
个  人  简  历          

1、 基本情况
姓    名：于世伟                     出生日期：1977年04年15日
籍    贯：安徽省临泉县
2、 学习背景
1997年~2001年  阜阳市京九铁路学校就读计算机专业  中专学习
                 同年参于自考阜阳师范学院计算机专业 专科学习

2001年~2003年  在于营中学（私立）担任副校长一职。
3、 工作背景
2003年7月~2003年11月，银通集团银通幕墙工程有限公司（建筑、工艺

                           玻璃、铝塑门窗工程）。
职    务：跟单文员（负责门市工程订单的接单、下单、跟进及出货）。
2003年11月~2005年1月，从银通集团银通幕墙工程有限公司因工作需要调
                            银泰玻璃有限公司生产部工作 （建筑、家具、

                             卫浴、电器、工艺玻璃）
职    务：生产部总调度
工作内容：负责公司全国20余个办事处样片及工程订单（负责工程订单的接单、下单、跟进及出货）；负责公司香港银通的订单跟进。
成就项目：2004年个人开发出玻璃鼠标垫，同时也是行业当中这个产品的创始人。

2005年1月~2006年3月，东莞市银泰玻璃有限公司
职    务：玻璃工艺工程师
工作内容：负责公司夹层、中空、热浸、丝印及工艺玻璃的工艺跟踪及开发。
2006年3月~2007年5月，东莞市银泰玻璃有限公司
职    务：ERP项目部主任兼信息部主管
工作内容：负责公司ERP系统运作及开发（公司自主研发）。
2007年5月~2008年7月，东莞市银泰玻璃有限公司
        职    务：公司采购部主任
        工作内容：主管采购部门，并参与重辅的采购工作，同时监管ERP系统运行及信息部的工作（获取相关证书），同时监管辅料仓，并配合董事长日常工作的安排。
2008年7月~2010年3月  东莞市银泰玻璃有限公司
                          职务：(曹润洪)董事长助理
                          工作内容：主要负责ERP小组（ERP系统包括：销售部、生产部、财务部等渗透公司每一个角落）；信息部、采购部门的日常管理工作，并参于ISO9001：2008质量体系内审工作（获取ISO9001：2008内审员资格证书）同时配合董事长协调处理公司各部门的管理工作。

                                    负责6S管理推行的实施工作。

                                    银泰玻璃ERP系统实施工作。

                                    银通建筑玻璃ERP系统实施工作。

                                    泰升玻璃ERP系统实施工作。

                                    福建华辉玻璃集团（中国）有限公司ERP系统是我带下属完成的。
2010年3月至2011年6月  芜湖新利德玻璃制品有限公司（建筑、电器、家具、卫浴工艺玻璃）。先进离线镀膜生产线。
                            职务：常务副总经理
                            工作内容：负责公司整体运作（除财务）
                                  　（土建开始至公司整体投入运作）

                                     此公司是全球美的唯一指定的玻璃供应商（美的总部搬迁至芜湖）。

                                     ERP系统项目实施及应用。
2011年8月至2012年9月       商丘霞光集团（商丘辰光玻璃有限公司）建筑玻璃
                               职务：总经理
                              工作内容：负责公司整体运作（土建开始至公司整体投入运作）。公司当初有离线镀膜生产线一条。本人去后增加了切、磨、钻孔、异形、钢化、中空、夹层。                                                                  

2013年至今                 安徽省耀诚特种玻璃有限公司（建筑玻璃）

                              职务：总经理

                              工作内容：负责公司整体运作。公司拥有切割机、双边磨、全自动钻孔、全自动异形机、北玻钢化炉、常州华阳夹层生产线。全自动韩江中空生产线。设备较行业领先位置。
4、 目前待遇状况：
每月收入￥10000.00/月作为职务收入，享受年终协议待遇。如效益不佳，全年收入保底为￥18--20万元。给股份者优先考虑。（养老+医疗+失业+生育+工伤）五险一金（公积金）。提供良好的住宿环境。
5、 个人评价：
1. 有丰富的行业管理经验，对行业内优秀企业的管理有充分的认识和了解，善于沟通合作，诚信敬业。

2. 对销售团队的培养与激励有良好方式方法并可制定年度销售目标。对业务市场潜在的无形客户开发及销售内勤管理有着丰富的经历。对新公司的筹建、规划、设备选型、人员招聘培训有着较好的思维方式及方法

3. 对玻璃行业深加工管理及技术有较深的造化，能有效对生产计划的落实，生产过程数量、质量、产量、破损量有着良好的控制方法。对薪资的核算：计时、绩效、计件有较深的理解与实际运作。
4. 关于财务、采购、行政人事的工作流程及实际操作有着较深的实际管理经验。
          希望能为贵司的发展献出一份力量。（目前在职......）
联系方式：手机：13956755833   13955327363
 E-mail：yushiwei88@126.com    yushiweiserver@126.com (私人)

特殊声明：目前玻璃行业的新产品开发者只有三人。

          第一人：我本人开发出的玻璃鼠标垫。

          第二人：原银泰玻璃总经理吴崎先生，现东莞晶创

                  玉石玻璃负责人开发出的玉石玻璃。

          第三人：原银泰玻璃技术部主任岳鹏程先生，现河 

                  北保定景江玉石玻璃，在原吴崎先生的基

                  础上工艺又提升了。

     注明：以上两人都是我的同事。

  玻璃企业运营智慧
    一人三量外加损！
     一看质量精，二看产量狠，
     三看数量准，四看破损稳。
     人才是第一生产力！

